
 
 
 

 

 
 

 
 
 
CONVOCATÒRIA DEL PROGRAMA 

ESCOLES PER LA IGUALTAT I LA DIVERSITAT 
 
 

OFERTA 

Fins un màxim de 15 centres, d’educació infantil, primària i secundària obligatòria 

 
 

REQUISITS 
 

● Compromís de participació de la persona referent d’igualtat i coeducació a la Comissió de 

convivència del centre. 

● Compromís de participació del claustre (mínim 50%), garantint l’assistència a les 30 hores 

formatives del curs: 

o 20 hores de formació i/o assessorament al claustre; 

o 6 hores de formació assistint a 3 conferències fora del centre; 

o 4 hores en la implementació o disseny (en funció de si és realitzen en primer any o 

segon any) d’activitats del programa a l’aula. 

 

DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR 
 

● Carta de motivació 

● Compromís de participació del claustre i de la creació de la Comissió de convivència amb 

la participació de la persona referent d’igualtat i coeducació del Consell escolar del centre. 

 

CRITERIS DE VALORACIÓ  
 

● Motivació i trajectòria del centre en la implementació d’activitats relacionades amb el 

programa. 

● Vinculació del programa amb el projecte educatiu de centre com es contempla l’estratègia 

de comunicació a la comunitat educativa. 

● Col·laboració i millora del programa Escoles a per la Igualtat i la Diversitat en la oferta 

educativa del territori. 

● Es valorarà, entre les candidatures, qui presenti un percentatge més elevat de participació 

del claustre, amb un mínim del 50%. 
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● Es valoraran els centres segons l’índex de complexitat. 

 

COMISSIÓ DE SELECCIÓ 
 

● La direcció de l’Àrea d’Innovació, Programes i Formació 

● Tres representants de la comissió tècnica de l’àmbit municipal 

● Un/a representant de la Inspecció educativa 

● La tècnica referent del programa 

 


